
  

  

 

  LE DELEGUE SYNDICAL 

LES PRINCIPALES MISSIONS DU DELEGUE SYNDICAL : 

Le délégué syndical représente son syndicat auprès de la direction. Il est  aussi l’intermédiaire 

entre son syndicat et cette dernière. 

 

Le DS peut : 

- Etre Le porte parole des salariés qu’il rencontre lors de ses visites magasins  

 

-  Informer les salariés sur leurs droits 

 

-  Apporter des réponses aux différentes questions des salariés  

 

- Formuler des propositions, des revendications ou des réclamations 

 

- Négocier avec l’employeur lors des réunions (exemple : NAO) 

 

- Assister un salarié qui le souhaite lors de son entretien préalable à une sanction 

 

Le DS est un représentant du personnel désigné par son syndicat (représentatif dans l’entreprise)  

Chaque délégué syndical a comme périmètre d’attributions sa DO et dispose de 24h de 

délégation par mois pour exercer ses missions. 

 

SITE INTERNET : cftc-carrefourmarket.fr 

FACEBOOK : CFTC carrefour market 


