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QUELQUES CHIFFRES CLES @\
I

Il'y aurait 1,7 million de personnes atteintes de malvoyance
~ en France

70 000 personnes non-voyantes

96 % des déficients visuels a entre 20 et 59 ans et a un emploi

Seulement 10 % des personnes
non voyantes lisent et écrivent le braille
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CECITE, MALVOYANCE : DE QUOI PARLE-T-ON ?

On distingue 3 grands types de déficiences visuelles La vision

@ Lavisionfloue @ La vision tubulaire @) peripherique

. \-—J

Les déficiences visuelles peuvent affecter...

L’acuité visuelle L’étendue Classification OMS
Capacité de I'ceil a contraster Et/ou .
et séparer un objet de son fond du champ visuel

Inférieure a 1/20 Inférieure a 10° Cécité
Comprise Comprise Malvoyance
entre 1/20 et 3/10 entre 10° et 20° Amblyopie
Plus de 4/10 Plus de 20° Troubles de la vision
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Nz LA MOTRICITE

peut aussi C:pacité d: I’u(eil a réaliser des n(}ou;lemenls :
- de saccades (mouvements rapides
porter sur - de poursuite (suivi d’un objet en déplacement)
- de stabilisation (compensation des mouvements de la téte
et du corps)

LRIMONE BINOCULARE

Capacité a percevoir une image unique,
nette et en relief, a partir de 2 images
rétiniennes distinctes

LA VISION DES COULEURS
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QUELQUES EXEMPLES DE PATHOLOGIES

o V)
/vﬁj Lire le plan du quartier

—CZ  Lire un texte sur ordinateur

T o ‘
&l mimaiion 8 prevolr
. les maladies chroniques r connues et ||
i professionnel sous-estimée.
savoir qu'! salarié sur 6 est concerné a ce jour et que

des personnes
ctivité professionnelle.

jon I'ignore
2 0

45% des p
Y it dane I

De quelle pathologie
souffrez-vous ?

Lo plus souvent invisibles les i i
 1es maladies chronigues s
- Présence dans le monde professionnel sous-ost

OUS-8 [
Or il faut savoir qQu't salarié sur 6 neerme :
IV ost co

~ Sonten activité protfessionnelle, ‘S

Lafin, ot on Iignore Souvent, 45% des personnes 1

AWlidio chronique. Ce chiffre pourrait dans s e 1
Hietx malades chroniques ne fon

[ VR mh L N
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Vous souffrez d’une
rétinopathie
diabétique

5 - Vous souffrez d’une
—

rétinite pigmentaire
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QUELQUES EXEMPLES DE PATHOLOGIES

(R SCWUION: JES NN RN TN TN TR OO T WO ey Xy | oy

rage Maladies chroniques : le saviez-vous ? - §
e Vous souffrez

d’une dégénérescence
©n1/z_;culaire liee a I’dge
(DMLA)

son / bloe & prdvoir

Hoe 1

Le plus souvent invisibles,
brésence dans le mondae |

Dr il faut savoir qu't
pont en activité profe:
Enfin, ot on l'ignore & nues handicapdes
maladie chronique. Ge chiffre pou 1s Otre encore plus impo
de nombreux malades c_hfof\igugn ne _!onl pas h n entro Iout_mu@pqis ot

tent encore peu cf

ot quo 80% des |

Vous souffrez

\_ - dunglaucome avancé

De quelle pathologie P

souffrez-vous ?

Pour expérimenter d’autres déficiences visuelles, télécharger
I'application développée
par la Fédération des aveugles de France

or|9?1e Eyeview g)
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STOP AUX PREJUGES
Les personnes aveugles, par définition, ne voient rien ITit;l;t:tshlae;rgﬁrlzonnes déficientes visuelles
Ezut)((a.s les aveugles complets n’ont aucune perception 2 Faux.
o P -~ o .
visuelle. (70 000 personnes en France, soit a peu ‘ Ef;i:?es 10% des personnes aveugles lisent le

prés 4% des personnes déficientes visuelles.)

Mais les malvoyants profonds sont également
considérés comme aveugles du moment que

leur acuité visuelle est inférieure a 1/20 ou leur champ
visuel a 10°.

|| existe aujourd’hui bien d’autres moyens
pour une personne malvoyante pour prendre
connaissance d’un document : la synthése
vocale par exemple.

Sur 500 films sortant chaque année en France au cinéma,
les 2 tiers bénéficient d’une audio description

Faux

Sur 500 films qui sortent au cinéma chaque année, seulement
100 sont audiodécrits.

7Y Et a la télévision, les progrés a réaliser sont encore plus
@f importants avec seulement 4% des émissions audiodécrites !
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LES ADES DE LA VIE QUOTIDIENNE

2 ,)

La canne bhlanche Et bien d’autres objets du
ou la canne électronique quotidien...

Le chien guide

Nez de marches Bandes de guidage

Vitrophanie podotactile

La canne n’est pas
synonyme de cécité.

Aprés une formation
de presque 2 ans,
un chien guide maitrise
jusqu’a 50 ordres différents

R — : a se déplacer
e -

: I
: |
i Elle peut parfois simplement aider |
i une personne malvoyante

I
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COMPENSATION NATURELLE

Sensibilité tactile
Mémorisation
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). JES MOYENS DE COMPENSATION TRES DIVERS
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AU TRAVAL e,
(B market sk
o,'s’y o Q\o

B Des loupes (lumineuses)
B Des écrans adaptés

n Poste de caisse, dont logiciel et écran tactile
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AU TRAVAIL

(0 mdr/(et Réponses Market

EXEMPLE AUBIGNY AU BAC 2019

Direction Coordination S|

Michel MOSTOWY 20191113
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Douchette pendant
I’encaissement et
apres départ de
I’hotesse

AN PR L) bireciion Coordinations N Cxi



market



Meitic
des Glac*

19 P
19+ 02/12/2020 marke
Direction Coordination Sl _
Car
rerrfc;ur



market



Carrefour
market

(%]
C
k)
+—
©
=
©
pusl
o
o
O
c
iel
o+
(O]
[
—
(a)

P.21-02/12/2020

21




market



R FIARKET — COSP DECEMBRE 2020 - SENSBILISATION DEFICENCE VISUELLE

NE JAMAIS RESUMER UNE PERSONNE HANDICAPEE

A SON HANDICAP
[

Origine du handicap
Date de survenue du handicap

Moyens de compensation
mis en ceuvre

Entourage familial

Personnalité de chacun

Motivations de la personne

-

A déficience equivalente, 2 personnes La personne est toujours
n’auront pas forcément les mémes la mieux placée pour

@f souhaits, difficultés ou besoins exprimer ses besoins !
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LES TECHMQUES DE GUIDAGE

La position de base

La personne qui guide

Gardez votre bras
le long du corps

’\/
ﬁ Ce qu’il faut retenir...

° Devant un escalier, marquez un

arrét bien net avant d’engager €
la descente ou la montée
La personne guidée I
Son bras reste C
a angle droit fixe, Pendant la montée ou la descente, /’u
sans s’écarter ou bouger marquez un arrét

en fin de chaque dénivelé

La position de base Face a une porte ou un passage étroit,
vue d’en haut ralentissez puis placez votre bras D
P en arriére. Vous amenez ainsi I .
~

;7 BN naturellement la personne malvoyante
1 i derriére vous
\ w /
>
7 N
e
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ADAPTER UNY POSTE INFORMATIQUE

Un éclairage adapté

Loupe électronique

Téléphone
a grosses touches

Clavier braille
grosses touches

Synthése vocale

orione
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Alphabet Braille EXERCICE
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QUEST CE QUI REND UM SUPPORT PLUS ACCESSIBLE ?

Q Les polices

Le dessin doit illustrer le

texte, pas le remplacer
Détacher I'illustration du

texte

7 N
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Privilégier les caractéres « baton »

Utiliser la taille de police 14 et +

8 &

Times New Roman Arial
Verdana
Helvetica

Garamond

Lucida Calligraphy

Q Les textes

Interlignes de 1,5 (word)
Les espaces entre les mots et les lettres doivent étre

équilibrés

Texte aligné a gauche non équilibré

Méme quand on veut étre efficace au travail,
il faut éviter de manger son sandwich

sur place ! Une vraie coupure, méme
bréve, avec quelques pas au grand air,
c’est le moyen d'intégrer un peu d'activité
physique dans sa journée et de recharger

Texte iustifié non éauilibré

Méme quand on veut étre efficace
au travail, il faut éviter de manger son
sandwich sur place ! Une vraie coupure, méme
bréve, avec quelques pas au grand
air, c’est le moyen d’intégrer un
peu d’activité physique dans sa
journée et de recharger ses

&

Texte aligné a gauche équilibré

Méme quand on veut étre efficace

au travail, il faut éviter de manger
son sandwich sur place ! Une vraie
coupure, méme bréve, avec quelques
pas au grand air, c’est le moyen
d’intégrer un peu d’activité physique
dans sa journée et de recharger ses

Texte justifié équilibré
Méme quand on veut étre efficace
au travail, il faut éviter de manger son
sandwich sur place ! Une vraie cou-
pure, méme bréve, avec quelques pas
au grand air, c’est le moyen d'intégrer
un peu d‘activité physique dans sa
journée et de recharger ses batteries
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Pierre vient avec son chien guide. A
quoi étes-vous attentif ?

| Avenir le caresser
régulierement... il doit
s’ennuyer a rester au bureau
toute la journée

A lui réserver un espace et lui
donner régulierement a manger
et a boire

V] . . ..

D A le laisser tranquille pour qu’il
reste concentré sur ce que lui
demande son maitre

LES BONS COMPORTEMENTS

MARKET - COSP DECEMBRE 2020 ~ SENSBILISATION DEFICENCE VISUELLE _

Pierre votre nouveau collégue a une
vision tubulaire. Qu’est qui pourrait étre
aidant pour lui ?

Veiller a ce que son espace de
travail soit bien éclairé

Favoriser des documents ou le
contraste des couleurs est
important

Etre trés vigilant & ne rien
laisser trainer dans les couloirs

<K

<
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LES BONS COMPORTEMENTS

’entreprise a emmeénagé dans de nouveaux locaux. Jacques, un autre de vos collegues
@ également malvoyant vous demande de le guider pendant les 1ers jours. Que faites-vous ?
Z/ Je me place devant lui, Iégérement sur le c6té pour qu’il puisse prendre mon coude

Je lui prends la main et le guide en marchant devant lui
Je me place derriére lui et le guide en lui indiquant la direction a prendre

X

X

ool

Q@
©)]
@

% \ Ce qu’il faut retenir...
NG

Q Restez naturel... ne feignez pas de ne pas voir le handicap et ne craignez pas
d’utiliser des expressions comme « on va voir... tu vois ce que je veux dire... »

Q Avant d’aider, demandez a la personne si elle le souhaite... et si elle répond
par I'affirmative, demandez-lui comment vous pouvez 'aider !
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QUELQUES CONSELS

i S

Annon;:ez-v?us quland Vous arrivez A son arrivée, décrivez-lui Ne touchez pas la personne
€1 aVertissez la personne son environnement sans I’en informer auparavant

ittey |
quand vous la quittez ! et les personnes présentes

— anw
Adressez-uous Indiquez les directions avec Lors d’une réunion, nommez
fouours 3 elle directement précision en évitant les repéres la personne quand vous
mémle i slle 25t ACCOMBAGNGe visuels / évitez les gestes pour vous adressez a elle. A
pag montrer une direction chaque prise de parole,

pensez a énoncer qui parle

orione
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