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TRAVAIL DE NUIT »

Définition du travail de nuit:

Constitue un travail de nuit tout travail effectué dans la plage horaire
définie par les dispositions légales en vigueur, soit, actuellement, tout
travail effectué entre 21 heures et 6 heures.

Travailleur de nuit :

Est travailleurs de nuit, tout salarié qui, au cours de la période définie ci
dessus (entre 21h et 6h) accomplit :
-au moins deux fois par semaine, selon son horaire habituel, 3 heures de
son temps de travail quotidien
-au minimum 270 heures de travail effectif
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Si vous ne remplissez pas les conditions ci dessus, ,
vous pouvez bénéficier: e
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-de 10% de majoration pour un travail effectué entre 5h et 6H et/ou entre
21h et 22H

-20% de majoration pour un travail effectué entre 22h et 5h

-20% de majoration pour un travail effectué entre 5h et 6h et/ou 21h et
22h pour cause d’inventaire.
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cftc Rejoins-nous sur nos réseaux :
Carrefour
Market

CFTC Carrefour Market le syndicat qui s'engage pour tous les salariés !



